
 
L’Observatoire régional de la santé (ORS) Île-de-France 

recrute un(e) chargé(e) de projets en CDD de 12 mois dans le cadre du réseau ISEE 
 
Contexte 
L'Observatoire régional de santé (ORS) Île-de-France, département dédié de l’Institut Paris Région, 
est un organisme d’études dont la mission générale est l’aide à la décision dans le domaine sanitaire, 
social et médico-social. Ses objectifs sont de fournir des informations utiles à l’élaboration de la 
politique régionale de santé en tenant compte de la situation complexe de la région capitale. 
L’Observatoire héberge et anime le réseau ÎSÉE (pour « Île-de-France SantÉ Environnement ») 
créé en 2019. Ce réseau a pour ambition est de créer les conditions pour intensifier et diversifier 
les collaborations entre les acteurs franciliens de la santé environnementale avec pour missions :  

• Favoriser l’accès à l’information, le partage de ressources et de bonnes pratiques ;  
• Créer un espace de travail propice à l’émergence d’actions communes au sein du réseau et 

accompagner leur développement ;  
• Valoriser les actions et productions des acteurs régionaux. 

En 2023, le réseau, expérimente une nouvelle mission pour laquelle elle a besoin d’un(e) chargé(e) 
de projets ad hoc. Cette mission a pour objectif le développement d'une expérimentation pilote 
visant à mettre en œuvre l’approche "une seule santé" (One Health) au niveau local. "Une seule 
santé" est une approche interdisciplinaire qui reconnaît l'interconnexion entre la santé des humains, 
des animaux et le fonctionnement des écosystèmes et impose donc de sortir d’une réflexion en 
silos. Cette action du réseau ÎSÉE vise à mettre en place une initiative concrète et opérationnelle 
répondant à ces enjeux, sur un territoire.  
 
Missions et activités 
Le/la chargé(e) de projets aura pour objectif de développer et d’accompagner des initiatives 
interdisciplinaires et partenariales « une seule santé », en collaboration étroite avec 
l’animatrice du réseau Isée et la chargée d’études de l’ORS Île-de-France qui travaillent sur 
le sujet.  
L'enjeu majeur de cette mission est de créer un environnement collaboratif, où l’intelligence 
collective pourra se déployer et de susciter l'engagement et la participation des différentes 
organisations territoriales qui seront repérées.  
Les thèmes abordés pourront être (de façon non restrictive, selon les priorités définies avec les 
acteurs) : l’antibiorésistance, la sécurité alimentaire ou la biodiversité en milieu urbain.  
Les activités sont : 

- La mobilisation et la création de dynamiques d’acteurs  
- L’organisation et l’animation de réunions 
- La restitution orale et écrite des avancées  
- La participation à la définition opérationnelle de l’expérimentation  
- La participation à la capitalisation de l’expérimentation  
- La rédaction de notes de synthèse selon les besoins du projet  

Il/elle pourra le cas échéant contribuer à d’autres activités en lien avec la thématique.   
  



 

Profil recherché 
Qualifications 

• Titulaire d’un master II ou post-Doc. (Sciences du vivant, biologistes, vétérinaires ou 
Sciences sociales).  
Un profil avec des compétences complémentaires aux compétences présentent dans 
l’équipe (sciences politiques / santé publique) est un plus. 

• Expérience souhaitée dans la gestion de projet et/ou la mobilisation de parties prenantes 
Compétences 

• Connaissances en santé publique/santé globale (ou) en santé vétérinaire (ou) en écologie 
scientifique 

• Capacité à s’approprier des enjeux complexes  
• Capacité démontrée de gestion de projet  
• Capacité à travailler en collaboration interdisciplinaire (médecins, vétérinaires, écologues, 

sciences sociales, etc.) en respectant et valorisant les contributions de chaque discipline 
• Capacité à travailler en équipe et à établir des partenariats  
• Capacité de synthèse et rédactionnelle 
• Maitrise de la lecture et de l’analyse de la littérature scientifique en anglais 
• Maîtrise des outils informatiques bureautiques et web 

Qualités personnelles 
• Sens de l’organisation et rigueur 
• Excellent relationnel 
• Aisance à l’oral, avec une capacité à communiquer clairement et efficacement avec des 

parties prenantes variées 
• Adaptabilité, réactivité, attitude positive 
• Autonomie  
• Force de proposition  

Type de contrat : 
CDD – 12 mois 
Rémunération selon expérience et grille de l’Institut Paris Région Île-de-France 
Localisation : 
Observatoire régional de santé d’Ile-de-France 
Institut Paris Région 
15, rue Falguière  
Paris 15ème 
Envoyer lettre de motivation et CV en indiquant en référence « CDD une seule santé », à l’attention 
d’Isabelle Dubois, Assistante de l’ORS 
Tel : 01.77.49.78.60   
Mail : isabelle.dubois@institutparisregion.fr  
Délai de remise des candidatures : 15 octobre 2023 

Prise de poste : 02 novembre 2023 
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